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Uzasadnienie
do uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Ustron

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U. 22021 r. poz. 1372 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z2019r. poz. 1282 z pozn. zm.) ustalenie
wynagrodzenia dla Burmistrza nalezy do wytacznej wiasciwoséci Rady Miasta.

W dniu 1 listopada 2021 r. weszlo w Zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgadowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960). Rozporzadzenie zaczeto obowigzywaé rownolegle ze znowelizowang
ustawg z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1637), ktéra podniosta goérne limity wynagrodzen
pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie wyboru.

Zgodnie z rozporzadzeniem oraz zart. 36 ust. 3i art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych proponowane wynagrodzenie burmistrza nie przekracza 11,2-krotnos$ci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (tj. Dz. U. z
2020 r. poz. 1658).

Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzeénia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu
0soOb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1834) wprowadzone zmiany majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych
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