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Stosownie do art. 30a ust. 5 ustawy*z.dniaj26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
{tj. z 2018r.poz. 967 z pdin.zm.) przedktadam sprawozdanie za 2018r. z wysokosci srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Ustron.
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* Nazwa wojewddztwa

M. Ustron

Mazwa fednostki samorzgdu teryforialnegs

Sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegéinych stopniach awansu zawodowego

Nazwa powiatu
Nazwa gminy

kod TERYT

Rok podlegajacy analizie:

w szkolach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego
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Liczba miesigcy obowiazywania w !
2018 roku podlegajgcym analizie kwoty 3
bazowe]j B1

kwota bazowa
{zgodnie z ustawa budzetowa na rok
podlegajacy analizie)

od dnia 1 stycznia

dodnia 31 marca (B1)

od dnia 1 kwigtnia
do dnia 31 grudnia (B2)

2900,20

22-01-2019

(data sporzgdzenia)

' Gsoba, ktéra faktycznie sporzadzila sprawozdanie.
2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pki 2 Karty Nauczyciela
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(oséba sporzadza]a031 (imie, nazwisko, stanowisko))

1 - ficzha miesigcy obowigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej 81

12-n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowsj B2

: Srednioroczna liczba etatéw Suma Hoczynow
! . ustalana dla okresdéw $redniorocznej liczby etatow
. Srednie wynagrodzenie obowigzywania i srednich wynagrodzen, o . L
Wslfaznlkl poszezagblnych kwot ktérych mowa w art. 30 ust. Wydatki poniesione w roku
Stopnie awansu okreslone w bazowych 3 Karty Nauczyciela na wynagrodzenia w Kwota réznicy
Lp. | at. 30ust. 3[- - e B e , sktadnikach wskazanych w
! zawodowego K . od dnia . ustalonych dla okreséw
arty od dnia o . od dnia : - art. 30 ust.1 Karty
Nauczyciela | 1 stycznia do 1 kwietnia do ad dnia 1 kwietnia do obowiazywania Nauczyciela
dnia 31 marca dnia 31 1 stycznia do dnia 31 poszczegdinych kwot
grudnia dnia 31 marca grudnia bazowych
{kol. 3 x B1) {kol. 3 x B2) 0 % fkol. 4 x kal. 6} + (12+) x ghol. 5 x kol. 7} (kol. 9 - kol. 8}
1. 2 3 4 5 5 7 8 9 10
1 |nauczycielstazysta |  100% 275292 290020 7.10 12,99 397 699,58 39T TTT T4 78,16
2 |nauczyciel kontraktowy | 111% | T 305574 3219,22] 4285 4438 t 676 802,79 1864 376,64 18757385
3 nauczyciel mianowany 144% 3964200 417629 4968 47,82 B 2 388 216,06 2 606 426,95 218 210,89
4 nauczyciel dyplomowany 184% 5 065,37 5 336,37 116,05 | 120,12 7 532 551,45 7 650 471,70 117 920,25
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(osoba zatwierdzajaca® (imie, nazwisko, stanowisko))

Wydrukowano dnia: 2019-01-22



