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RADY MIASTA USTRON
2ARIA ..o 2026 r

w sprawie zmiany uchwaly nr XLVII/654/2023 Rady Miasta Ustron z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom
przedszkoli i szkél, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Ustron dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wysoko$¢, kryteria, tryb przyznawania i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli
za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.15, art.40 ust. | i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. 22025 r. poz. 1153 z pézn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a i art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt.1
ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2024r. poz. 986 z pézn. zm.) po
uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi

Rada Miasta Ustron uchwala:

§1.

W zalaczniku do uchwaly nr XLVII/654/2023 Rady Miasta Usfron z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom
przedszkoli iszkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Ustron dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wysokos¢, kryteria, tryb przyznawania i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli za ich
osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych
z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote dokonuje sie
nastepujacych zmian:

1) w § 6 ust. 1 dodaje si¢ pkt 4 o brzmieniu:

.»4) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi i mtodzieza uposledzonymi umystowo w stopniu
glebokim w wysokosci 20% stawki godzinowej nauczyciela dyplomowanego za kazda
przeprowadzong z tym uczniem godzine zajec.”,

2) uchyla sie Rozdziat 6.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Miasta.

§3.

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie
z dniem | kwietnia 2026 roku.
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UZASADNIENIE

W regulaminie okreslajgcym wysokosé oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
przedszkoli i szkol, dla ktorych orgamem prowadzgcym jest Miasto Ustronr dodatkéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wysokosé, kryteria, tryb przyznawania i warunki wyplacania
nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
w tym readlizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkolg proponuje si¢ wprowadzenie 20% dodatku za prace w trudnych warunkach
dla nauczycieli prowadzacych zajgcia rewalidacyjno-wychowawczych z dzieémi i mibodzieza
upo$ledzonymi umystowo w stopniu gigbokim oraz uchylenie Rozdziatu 6 regulujacego sposoby
obliczania wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw. Regulacje
dotyczace wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw zostaty okreslone
w ustawie Karta Nauczyciela.

Projekt uchwaly zostal uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli
tj. Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego oraz Niezaleznym Samorzadnym Zwiazkiem Zawodowym
»Solidarnosc™.
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