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Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie odwotania Skarbnika Miasta Ustron

Burmistrz Miasta Ustron ztozyt do Rady Miasta Ustron wniosek o odwotanie Pani Aleksandry Lucko$ ze stanowiska
Skarbnika Miasta Ustron.

W mysl art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz.U. z 2024r., poz. 609
z pozn.zm.) do wylacznej wlasciwoéci rady gminy nalezy powolywanie i odwotywanie skarbnika gminy, ktéry jest
gléwnym ksiggowym budzetu - na wniosek wdjta.

Zgodnie z art. 70 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( tj. Dz.U. z 2023r., poz. 1465 ) pracownik
zatrudniony na podstawie powotania moze by¢ w kazdym czasie - niezwlocznie lub w okreslonym terminie - odwotlany ze
stanowiska przez organ, ktéory go powolal. Zgodnie z art. 70 §2 Kodeksu pracy odwotanie jest réwnoznaczne z
wypowiedzeniem umowy o pracg. W okresie wypowiedzenia pracownik ma prawo do wynagrodzenia w wysokosci
przystugujacej przed odwolaniem.

W terminie 21 dni od dnia dorgczenia odwotania Skarbnikowi Miasta Ustron przystuguje prawo wniesienia odwotania
do Sadu Pracy - Sadu Rejonowego w Cieszynie.
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